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1. ENVEA en bref

Christophe Chevillion, CEO



Leader européen d’instrumentation
dans 3 principaux domaines d’activité:

AMBIENT EMISSIONS PROCESS
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Un positionnement de tous les produits et solutions du Groupe 
sur 3 domaines d’activité d’instrumentation

Ambient Emission Process
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2. Éléments Financiers

Stéphane Kempenar, CFO



Examen des comptes consolidés au 31/12/2019

Répartition par nature

Répartition par activité

TOTAL (in M €)

2017 20192018

+9,6 % 

+14,0 % 

(1)

(1) A taux de change constant 101,3M€ (+10,6%)



Répartition de l’activité en 2019



Répartition de l’activité en 2019

ASIE / OCEANIE
44,3M€ (+15,2%%)

MONDE
100,4M€ (+9,6%)

(101,3M€ TCC / +10,6%)

AMERIQUES
9M€ (=) EUROPE

41,4M€ (+4,4%)

AFRIQUE / M.O
5,6M€ (+21,1%)

Distributeurs dans le 
Top 15  du CA 2019

Filiales dans le 
Top 15  du CA 2019



Eléments Financiers 2019

2017 2018 2019

Chiffre d'affaires 80,4 M€ 91,6 M€ 100,4 M€

EBE 9,3 M€ 14,0 M€ 17,00

% du CA 11,5% 15,3% 16,9%

Résultat d'exploitation 7,7 M€ 11,9 M€ 14,7 M€

% du CA 9,6% 13,0% 14,7%

Résultat Net 5,3 M€ 9,5 M€ 10,5 M€

% du CA 6,6% 10,4% 10,5%

CashFlow 6,7 M€ 10,5 M€ 12,4 M€



Flux Financier 2019

2017 2018 2019

CashFlow 6,7 M€ 10,5 M€ 12,4 M€

Variation du Besoin en Fonds de Roulement -3,3 M€ -2,0 M€ -1,0 M€

Flux de trésorerie d'activité 3,2 M€ 8,5 M€ 11,5 M€

Flux de trésorerie d'investissements -1,2 M€ -3,4 M€ -2,6 M€

Flux de trésorerie de financement -3,0 M€ -0,2 M€ -4,1 M€

Variation de trésorerie -1,0 M€ 4,9 M€ 4,8 M€

Trésorerie nette 9,8 M€ 14,8 M€ 19,6 M€

BFR en recul de 9j de CA (-2,5M€)



Structure financière au 31/12/2019

Gearing négatif de -15,6%  au 31/12/2019 (-11,7M€)



3. Temps forts 2020

PROFITABILITÉ

Christophe Chevillion, CEO



Covid-19, ajustement dynamique des opérations, en ligne 
avec l’évolution de l’épidémie dans le Monde

▪ Mise à jour dès le 28 Février du Plan de Continuité d’Activité

▪ Au début de la crise en Chine, contact journalier avec nos 2 principaux fournisseurs chinois
(moins de 10% de nos achats) qui ont repris leurs livraisons à partir de la 3ème semaine suivant
le nouvel an chinois; retards rattrapés depuis et flux réguliers de livraison

▪ Suivi quotidien de tous les fournisseurs avec anticipation sur les calculs de besoin de la
production, point intra-Groupe régulier et aucune interruption de livraison à ce jour

▪ Messages du Président à tous les salariés du Groupe pour favoriser la prise de congés pendant
ces périodes de confinement; appliqué en France pour 70% des effectifs sur 2 semaines en Avril

▪ Réorganisation progressive des postes de travail dans les unités de production et organisation
du télétravail de tous les postes concernés; facilité par les investissements de « digitalisation »
de l’organisation du Groupe (Cloud, ERP, Paie, email,…)

▪ Approvisionnement de masques de protection (10.000 déjà reçus sur 25.000 commandés)

▪ Autorisations des pouvoirs publics d’assurer les prestations de maintenance des installations

▪ Points 2 fois par mois avec tous les responsables des BU pour suivre l’évolution de leurs
situations respectives

▪ Point quotidien sur les opérations de tout le Comité exécutif de Poissy

▪ …



Covid-19 un impact certain sur le budget 2020, mais 
d’une ampleur relative

▪ La résolution impérative du problème sanitaire du Covid19 est néanmoins à
rapprocher, malheureusement, des 4 millions de décès annuels attribués à la
pollution atmosphérique

▪ Une majorité de projets en standby mais non annulés

▪ Principaux drivers de la société toujours présents

▪ Nouvelles opportunités de développement à partir de 2020, dont:

› Nouvelles directives européennes MCP, IED-LCP, IED-WI

• Mesures à l’émission de gaz dont Mercure, particules, débits et logiciels de reporting

• Mesures règlementaires portables

› Nouveaux marchés en Inde

• Nouvelle règlementation sur les centrales thermiques, mesures à l’émission de gaz dont Mercure,
particules, débits et logiciels de reporting

• Programme de surveillance national de la qualité de l’air

› Nouvelles applications en Chine:

• Amélioration des process sur les centrales thermiques

• nouvelles certifications de produits pour le marché de l’incinération

→ Une situation Q1 2020 meilleure qu’au Q1 2019



Autres temps forts de 2020
▪ Déploiement de l’ERP Groupe Sage en Chine et en Allemagne (SWR); un déploiement dans 

le Groupe achevé en 2021 avec l’Angleterre et les USA

▪ Intégration de ENVEA Frk dans Mercury Instruments (Allemagne) qui devient ENVEA Gmbh

▪ Organisation d’une conférence mondiale en fin d’année de nos distributeurs sur les 
applications Process et l’Air Ambiant

▪ Portage de nos principales solutions logiciels dans le Cloud

▪ Production en série de la nouvelle gamme EMISSION (MIR et MIR Portable)

▪ Poursuite de l’automatisation et de la « digitalisation » de la fabrication à Poissy:

› Emballage semi-automatique des analyseurs

› Plateforme numérique de tests des MIR

› Réservations et disponibilités des pièces et des analyseurs sur un « click » 

▪ Mise à disposition de services sur les téléphones de nos utilisateurs

▪ Poursuite d’une organisation spécifique Groupe pour accélérer les croissances externes et 
organique





5. Annexes

PROFITABILITÉ



Bilan et compte de résultats 
consolidés 2019



Tableau de flux 2019



ENVEA et la Bourse

▪ Données Boursières

23

Calendrier financier *

▪ AG comptes 2019 : 30 juin 2020

▪Détachement dividende : 3 juillet 2020

▪Résultats  1er semestre 2020  : 15 octobre 2020
* Sous réserve de modifications
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